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Editorial

Em busca
do equilibrio

Nao é novidade que a Caixa de Assisténcia - SIM vem enfren-
tado desequilibrio financeiro ha algum tempo. Desde 2010 o SIM
tem tido fechamento contabil negativo, acumulando déficits.

Dentre os diversos motivos que contribuiram para que isso
ocorresse, esta o fato de que a Caixa de Assisténcia precisou
atender novas exigencias legais da Agéncia Nacional de Saude,
que demandaram buscar solugdes que objetivam preservar a
manutengao e a qualidade dos servicos prestados. Ha ainda que
se levar em consideragio a elevacio da inflagio dos servicos
médicos, a falta de reajuste no custeio desde 2008, entre outros
fatores que, somados, levaram a Caixa de Assisténcia a enfrentar
dificuldades financeiras.

Essas dificuldades sempre foram divulgadas em nossos
informativos e no relatério anual do plano de forma clara e
transparente, e sdo as evidéncias da imperiosa necessidade de
reestruturar o conjunto de planos, inclusive suas sistematicas de
custeio, para que se mantenham operando de forma a atender
as necessidades do universo de associados.

O grande desafio é adequar-se as essas mudangas e preservar
os servicos de qualidade oferecidos, ampliando-os na medida do
possivel. A Diretoria, os Conselhos Deliberativo e Fiscal da Caixa
de Assisténcia - SIM estdo inteiramente mobilizados, em parce-
ria com as empresas patrocinadoras, para enfrentar a situagio
dentro do espirito coletivo do plano.

Asolucdo encontrada, e certamente a mais adequada peran-
te a situacdo presente, esta detalhada neste jornal: é a reestrutu-
ragdo do Plano SIM em torno de dois novos planos, com novos
regulamentos e novos planos de custeio. SIM Satde e SIM Sorrir
s&o produtos que estdo nascendo desse esforco de equacionar as
finangas sem diminuir a qualidade e a quantidade dos servicos
oferecidos, que continuam com custo muito mais baixo do que
os planos de coberturas semelhantes oferecidos no mercado.

Dessa forma, a Caixa de Assisténcia - SIM se prepara para
recuperar o seu equilibrio financeiro nos proximos periodos,
assegurando a manutencgédo e a longevidade dos planos e
dos servicos.

Continuaremos a trabalhar incansavelmente nas acbes em
prol da prevengdo e da manutencdo da salide, como base para
oferecer aos associados informagdes e servicos que contribuam
para que vivam com qualidade.

Boa leitura.

Diretoria Executiva.
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De acordo com o que tem sido
divulgado em nossos meios de comu-
nicagdo, desde 2010 a Caixa de Assis-
téncia — SIM e o seu respectivo plano
de satde tem tido resultados contabeis
deficitarios. Em fevereiro de 2013 o patri-
maonio social negativo se aproximava de
RS 7 milhdes. Um conjunto de fatores
contribui para que a pressao sobre as
finangas da Caixa de Assisténcia — SIM
venha aumentando consideravelmente:
* Adequagdo as novas exigéncias
legais da ANS (Agéncia Nacional de
Saude): desde 2009 a ANS vem publicando
resolucdes normativas que influenciam
diretamente na administragdo do plano,
comoa Resolugdo Normativa (RN) 195/09,
que exige a paridade contributiva entre
ativos e aposentados e a (RN) 254/11, refe-
rente a migragao/adaptacgdo do plano, que
bloqueou a entrada de novos associados
titulares, dentre outras resolugdes.

e A crescente Inflagio médica: é
constante o aumento dos custos de
tratamentos, especialmente em razéo
de novas tecnologias e medicamentos.
Se, por um lado, aumenta a eficacia nos
tratamentos e o conforto dos pacientes,
por outro, elevam-se consideravelmente
0s custos operacionais do plano. Quanto
a isto, a equipe da Caixa de Assisténcia
— SIM estd em permanente negociacdo
com os prestadores de servico buscando
disponibilizar o que ha de melhor em
termos de medicina pelo custo mais
razoavel possivel.

e Contribuicdes sem reajuste: o atu-
al Plano SIM tem carater coletivo e ¢
custeado exclusivamente por meio das
contribuicdes das patrocinadoras e das

contribui¢des e coparticipagdes de seus
associados, cujo Ultimo reajuste do per-
centual de contribui¢ao ocorreu em 2008.
e Autuagdo da Receita Federal: a
Caixa de Assisténcia — SIM realizou um
provisionamento em seu balango patri-
monial, relativo a autuagdo da Receita
Federal realizada em dezembro de 2010,
referente as contribuicdes previdencia-
rias sobre atos cooperados. A base de
céalculo utilizada pela Caixa de Assistén-
cia — SIM (como outras operadoras de
plano de saide do Estado) foi contes-
tada pela Receita Federal e encontra-se
na esfera judicial para resolugio.

+ Desde 2011 a Caixa de Assisténcia
- SIM vem realizando diversos estudos
técnicos para encontrar a melhor forma
de promover a adequacdo do Plano SIM
e do seu custeio, em razdo dos déficits
crescentes oriundos das razdes expostas
na matéria desta pagina;

«  Apdsuma série de adequagoes solici-
tadas pelas patrocinadoras, em maio de
2012 foi apresentada uma proposta de
recuperacao pela Diretoria, que contem-
pla a criagcdo de dois novos planos — SIM
Saude e SIM Sorrir - em substituicdo do
atual Plano SIM, que foi aprovada pelos
Conselhos Fiscal e Deliberativos;

« Em seguida foram solicitadas as Pa-
trocinadoras as cartas aprovando a adap-
tacdo/migragao para os novos Planos,
exigéncia da ANS (Agéncia Nacional de
Saude) para a formalizagio dos registros
e abertura dos mesmos;

Finangas

« Utilizacao do plano: a crescente
elevagdo dos gastos nos servicos médi-
cos é resultado de um plano com mais
de 27 anos de existéncia, com massa
de associados estavel e com poucas
adesdes de novos associados titulares.

Perante tais fatos, a Diretoria da
Caixa de Assisténcia - SIM vem traba-
lhando em conjunto com o Conselho
Deliberativo, o Conselho Fiscal e com
as Patrocinadoras para buscar solugdes
e adequar os servigos prestados, com o
objetivo de assegurar o prosseguimento
do atendimento de qualidade que é
oferecido aos associados.

« Emagosto de 2012 entra em vigéncia
a RN (Resolucdo Normativa) 254/11 da
ANS, que dispde sobre a adaptagio e
migragdo para os contratos celebrados
até 1° de janeiro de 1999, bloqueando a
entrada de novos titulares no Plano SIM;
« Em margo de 2013, a Caixa de
Assisténcia — SIM, em reunido com as
patrocinadoras, definiu o novo modelo
de custeio dos planos SIM Satde e SIM
Sorrir, devidamente adaptados as exi-
géncias da ANS, bem como um adian-
tamento de RS 3 milhdes por parte das
patrocinadoras para equalizar o fluxo
de caixa desta operadora. Na mesma
reunido foram apresentados estudos
técnicos/ atuariais desses novos planos,
com alternativas e projecdes paraa recu-
peracao econdmico-financeira da Caixa
de Assisténcia - SIM e manutencdo dos
planos em longo prazo.
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Noticias

> Demonstracao do superavit/déficit 2010 a 2012
MESES 2010 2011 2012
JANEIRO 579.282,09 -284.991,00 -11.453,56
FEVEREIRO 11.859,08 27.543,77 -11.856,88
MARCO 275.884,93 -169.456,47 -457.381,65
ABRIL -93.963,90 -461.198,47 -45.593,12
MAIO -116.226,33 -347.198,42 -627.799,66
JUNHO -126.744,82 -685.760,19 -371.952,58
JULHO -913.798,83 -724.976,06 3.009.671,60 **
AGOSTO -154.661,15 167.827,07 -1.768.741,00
SETEMBRO -10.828,16 -208.985,72 -1.014.650,19
OUTUBRO -17.358,10 193.299,70 635.415,18
NOVEMBRO -266.024,77 -53.413,49 -1.098.593,68
DEZEMBRO 7.293.631,66* -562.578,12 35.474,91
ACUMULADO -8.126.211,62 -3.109.887,40 -1.727.460,63

Novos planos
preservarao a saude da
Caixa de Assistéencia - SIM

A criagdo dos novos planos SIM Satde e SIM Sorrir signi- SIM atende mais de 25 mil pessoas
fica uma evolugdo dos servigos assistenciais oferecidos pela -

Caixa de Assisténcia - SIM. Os planos foram estruturados VIDAS SIM - PLANO DE SAUDE
para atender as mais recentes exigéncias da ANS — Agéncia
Nacional de Saude e estarem adequados as praticas do
mercado de saude.

Meés atual

Quantidade de Associados
MAR/13

— - N° Associados Titulares ativos 2.406
Para atender as exigéncias da ANS e buscar o equilibrio . .
it ) ] Ne Associados Assistidos 4.736
econdmico-financeiro da operadora foram definidos novos -
e ’ o « N° Associados Mantenedores 263
critérios de custeio, que irdo assegurar a manutengao dos
o A o o
servicos prestados, levando em conta a esséncia de planos N° Dependentes Sl
coletivos e solidarios. Total Associados Plano SIM 16.543

Desenvolvidos com uma nova forma de custeio, os

planos continuam sendo muito mais baratos do que planos | o Agregados Plano SIM Familia 3.686
similares, em abrangéncia e cobertura, existentes atualmen- N Clientes Convénio Reciprocidade 5.250
te no mercado. Ressaltamos que os planos SIM Satde e SIM Total Outros Planos 8.936
Sorrir estdo em fase final do processo de aprovagdo pelas
patrocinadoras e registro na ANS.
Veja na sequéncia as principais caracteristicas dos novos planos, | Total de Vidas Cobertas | 25479 |
4 | Informativo do SIM - Plano de Satde - - ‘ﬁ



Noticias

Compare o custeio desde
2008 com os novos planos

CENARIO ATUAL APROVADO PELOS CONSELHOS
PLANO MEDICO PLANO MEDICO PLANO MEDICO
Titular Ativo 3,00% Titular Ativo 3,41% Titular Ativo 3,44%
Dependentes 0,00% Dependentes 0,00% Dependentes 0,75%
PATROCINADORA PATROCINADORA PATROCINADORA
BANCO DO BRASIL 4,72% BANCO DO BRASIL* 4,72% BANCO DO BRASIL 5,42%
BADESC 4,75% BADESC 5,41% BADESC 5,42%
CODESC 4,77% CODESC 5,43% CODESC 5,42%
FUSESC 463% | |FUSESC 5,27% FUSESC 5,42%
BESCOR 4,75% BESCOR 5,41% BESCOR 5,42%
SIM 4,63% [ SIM 5,27% SIM 5,42%
- | Aposentado 6,00% Aposentado 6,83% az‘::z:t&d;/ 8,86%
| Mantenedor 7,50% | Mantenedor 8,54% Dependentes 0,75

PLANO ODONTOLOGICO

PLANO ODONTOLOGICO

PLANO ODONTOLOGICO

Titular Titular Titular Ativo RS 3,11
EMBUTIDO EMBUTIDO ; )

Dependentes Dependentes Titular Inativo RS 8,00

PATROCINADORA PATROCINADORA Dependente RS 2,00

PARA ATIVOS EMBUTIDO PARA ATIVOS EMBUTIDO Patrocinadora RS 4,89

* Banco do Brasil deveria estar aplicando
5,37% desde 2008, mas equalizou a diferen¢a
de contribuicdo referente a parte patronal
nos meses de julho/2012 e janeiro/2013,
devidamente atualizada pelo INPC/IBGE.
Resta regularizar a diferenga contributiva dos
participantes ativos do Banco do Brasil, que
serd cobrada em até 24 meses a partir da
implantacdo do Plano SIM Satide.
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SIM Saude

JINN Sande

PLANO DE SAUDE

SIM Saude ampliara
coberturas e tera novo custeio

Em substituicio ao atual Plano Médico
SIM, destinado aos associados e familiares
diretos, em breve devera ser implementa-
do o novo Plano SIM Saude, que atende
as mais recentes exigéncias da Agéncia
Nacional de Satide Suplementar (ANS).

O procedimento de utilizagdo sera o
mesmo, com a carteirinha atual o associado
continuara tendo acesso a todos os servicos

------ Confira as principais mudancas do novo plano -------------;

CUSTEIO

Como era:

Baseado nas contribui¢des através
de percentual fixo por grupo familiar,
onde para ativos participam os asso-
ciados e patrocinadoras, e nos inativos
(aposentados) somente associados.

Como fica:

e Exclusio da joia no ato de inscri-
¢do do associado.

« Inclusdo da contribuicéo (0,75%)
por dependente.

6 | Informativo do SIM - Plano de Sadde

previstos no regulamento do novo plano.

O novo Plano SIM Salde tera a
vantagem de oferecer a ampliagio das
coberturas, com inclusédo de todos os
novos procedimentos do Rol da ANS.

Além disso, deixara de existir
a coparticipagdo em internagdes
hospitalares, o que representa um
excelente beneficio.

e Assim como as patrocinadoras
os associados contribuirdo sobre o
valor do 13° salario.

COPARTICIPACAO

Como era:

*  50% nas consultas médicas.

e 50% nas consultas e tratamentos
odontolégicos.

e 10% nas despesas com servigos de
exames radiolégicos, de diagnéstico
por imagem, de tratamentos ambula-
toriais, de tratamentos fisioterapicos,

Para que o Plano SIM Salde esteja
dentro dos padrées de mercado, foi
definida uma nova forma de custeio que
permite a manutencao do seu funcio-
namento a longo prazo.

Outra modificacdo sera a segregacio
da cobertura odontoldgica, que tera um
plano exclusivo, denominado Plano SIM
Sorrir (veja matéria a seguir).

traumatologicos e ortopédicos (fra-
turas e luxagoes).

* 5% nas despesas de internagoes
hospitalares por fatura contra o SIM
limitado ao valor de até RS 1.000,00.

* 5% nas despesas de com interna-
¢do e atendimento médico domiciliar
por fatura contra o SIM limitado ao
valor de até RS 1.000,00.

o Despesas com exames de analises
clinicas (laboratoriais): escalonada
de acordo com valor do CH vigente
(atualmente RS 0,24) sendo 200 CH



30%; de 201 a 400 CH = 20%; de 401
a 600 CH = 15%; de 601 a 800 CH =
10%; mais de 800 CH = 5%.

Como fica:
« 50% (cinquenta por cento) para
Consultas.
«  12% (doze por cento) para Exames
de Apoio Diagnostico.
e 12% (doze por cento) para Proce-
dimentos nivel ambulatorial.
» 5% (cinco por cento) sobre o valor
total das despesas, no caso do Atendi-
mento Médico Domiciliar.
* Internagdes Psiquiatricas: 50%
(cinguenta por cento) sobre o valor
das despesas, quando ultrapassados
30 (trinta) dias de internagao, conti-
nuo ou nao, por ano de adesdo do
Beneficiario, ndo cumulativos.

COBERTURAS

Como era:

Atualmente as coberturas sao
limitadas pelo que consta no Regula-
mento atual.

Como fica:

Coberturas baseadas no Rol de
Procedimentos e Eventos em Sau-
de, da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar (ANS), em confor-
midade com a lei 9656 e demais
regulamentacgdes.

CARENCIAS
(para novos associados)

Como era:
«  Consultas: desobrigado.
o Exames laboratoriais, radiologicos
e por imagem, fisioterapias, quimio-
terapias, radioterapias e tratamentos
ambulatoriais - 180 dias.
« Partos - 300 dias.
o Internagdes hospitalares, interven-
cOes cirtrgicas e atendimento médico

domiciliar — 300 dias;

« Internacdes hospitalares e inter-
vencoes cirurgicas decorrentes de
acidentes - desobrigado.

Como fica:
» Consultas: 24 horas.
» Exames laboratoriais, radiologicos
e por imagem, fisioterapias, quimio-
terapias, radioterapias e tratamentos
ambulatoriais: 90 dias.
» Partos: 300 dias
o 180 dias para os demais casos, bem
como novos procedimentos decorren-
tes da atualizacdo do Rol de Procedi-
mentos e Eventos em Satide da ANS.
» Procedimentos de urgéncia e de
emergéncia: 24 horas.

REEMBOLSO

Ndo ha mudancgas expressivas,
ficando garantido reembolso, no limite
do Regulamento, das despesas efetua-
das com assisténcia a satide relativas ao
Beneficiario, dentro da area geografica
de abrangéncia e atuacdo do Plano,
nos casos exclusivos de urgéncia ou de
emergéncia, quando ndo for possivel
a utilizagdo dos servicos proprios ou
credenciados pela SIM.

ACOMODACOES E
SEGMENTACAO

Nao ha modificagao, permanece:
« Acomodagdo em Internagdo: Indi-
vidual, padrdo standard.
« Ambulatorial e Hospitalar com
Obstetricia.

ADMISSAO DE NOVOS
PARTICIPANTES

Como era:
Ndo necessita aprovacao das
patrocinadoras.

SIM Saude

Como fica:

Foi incluida a condicao de mani-
festacdo de concordancia da patro-
cinadora, para admissao do titular
ativo no plano, como também a
possibilidade de suspensdo da ins-
cricdo no plano em caso de curso
realizado no exterior, onde nio ha
cobertura do plano.

DOENCAS
PRE-EXISTENTES

(para novos associados)

Como era:

Nao previa.

Como fica:

De acordo com a legislacdo vi-
gente. Doencas ou lesdes pré-exis-
tentes sdo aquelas que o Beneficiario
ou seu representante legal saiba ser
portador ou sofredor no momento
da adesao ao plano. A identificacdo
de Doencas ou lesdes pré-existentes
ocorrem através de declaracao de
saude realizada somente na inscri-
¢ao de novos beneficiarios.

ABRANGENCIA

Como era:

Registrado junto a ANS como
Grupo de Estados, que significa co-
bertura nacional.

Como fica:

Registro Estadual (com Aten-
dimento Nacional). A alteragido
se da pelo fato da ANS exigir para
registro do novo plano o cadastro
atualizado da rede credenciada. A
cobertura aos associados perma-
necera Nacional através da Rede
contratada Unimed.
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SIM Sorrir

o0

1
JINN Sorrir

PLANO DE SAUDE

Novo plano odontoloagico
tera ampliacao
de coberturas

Atendendo as exigéncias da ANS,
0 novo plano para cobertura odon-
toldgica, denominado Plano SIM
Sorrir, tera ampliagdo na cobertura
de seus procedimentos.

A adeséo ao plano sera automatica
com aimplantagéo do Plano SIM Salde,

para garantir a continuidade da cobertu-
ra odontoldgica. Caso o associado ndo
tenha interesse em manté-lo podera so-
licitar posteriormente o cancelamento.

E importante destacar que a Pa-
trocinadora Banco do Brasil optou
por ndo patrocinar o Plano SIM Sorrir,

CONTRIBUICAO

O Plano SIM Sorrir possui as seguintes tabelas de

mensalidades:

TITULAR ATIVO

Como era:

A adesdo ao Plano SIM
Sorrir serd automatica com

a implantagdo do novo
Plano SIM Satde.

pois ja oferece um plano de assisténcia
odontoldgica a seus empregados ativos.

COBERTURA

Servigos odontologicos constantes da tabela adotada

RS 3,11

DEPENDENTES

RS 2,00

TITULAR/MANTENEDOR

RS 8,00

DEPENDENTES

RS 2,00

8 | Informativo do SIM - Plano de Satde

pelo SIM, colocados a disposigdo dos associados/depen-
dentes, compreendendo:

» exame clinico (consulta);

+  prevencao (tratamento da placa e fltor);

profilaxia (limpeza e remocéo de tartaro);

« odontopediatria (atendimento infantil);

« dentistica (restauragoes);

« endodontia (tratamento de canal);



periodontia (tratamento da gengiva);
radiologia periapical e interproximal;
exodontia (extracio);

urgéncias (dor, hemorragias).

Como fica:

A cobertura ficou mais abrangente,

atendendo os seguintes procedimentos.
Procedimentos de DIAGNOSTICO:

a.
b.

Consulta Odontoldgica inicial;
Condicionamento em odon-
tologia;

Teste de fluxo salivar;
Procedimento diagnostico
anatomopatologico (em peca
cirlrgica, material de puncao/
bidpsia e citologia esfoliativa
da regido buco-maxilo-facial).

Procedimentos de URGENCIA /
EMERGENCIA

a.
b.

Tratamento de odontalgia aguda;
Imobilizacdo dentaria tem-
porarig;

Recimentacdo de peca/traba-
lho protético;

d. Tratamento de alveolite;

Colagem de fragmentos dentarios;
Incisdo e drenagem (intra ou
extra-oral) de abscesso, he-
matoma ou flegmao da regido
buco-maxilo-facial;
Reimplante de dente avulsio-
nado com contengao;
Controle de hemorragia com
ou sem aplicacdo de agente
hemostatico.

Procedimentos de RADIOLOGIA:

Radiografia periapical;
Radiografia interproximal -
bite-wing;

Radiografia oclusal;
Radiografia Panoramica de
mandibula/maxila (ortopan-
tomografia).

Procedimentos de PREVENCAO
EM SAUDE BUCAL:

a.

Atividade Educativa em sau-

@™ oA

de bucal;

Controle de biofilme dental
(placa bacteriana);

Aplicagdo Topica de Fluor;
Profilaxia - polimento coronario;
Aplicacao de selante;
Dessensibilizacdo dentaria;
Remineralizacdo dentaria.

Procedimentos de DENTISTICA:

a

b.
C.
d

®

Aplicacdo de cariostatico;
Adequagdo do meio bucal;
Restauracao em amalgama;
Faceta direta em resina foto-
polimerizavel;

Nucleo de preenchimento;
Ajuste oclusal;

Restauracdo em iondmero
de vidro;

Restauragdo em resina fotopo-
limerizavel;

Restauragdo temporaria/trata-
mento expectante;
Tratamento restaurador
atraumatico;

Remocao de fatores de reten-
cdo de biofilme dental (placa
bacteriana).

Procedimentos de PERIODONTIA:

a.

= O RN

Raspagem supra-gengival e
polimento coronario;
Raspagem sub-gengival e alisa-
mento radicular/curetagem de
bolsa periodontal;
Imobilizacdo dentaria;
Gengivectomia/gengivoplastia;
Aumento de coroa clinica;
Cunha proximal;

Cirurgia periodontal a retalho;
Tratamento de abscesso pe-
riodontal.

Procedimentos de ENDODONTIA:

a.

Capeamento pulpar direto —
excluindo restauragéo final;
Pulpotomia;

Remocédo de corpo estranho
intracanal;

SIM Sorrir

d. Tratamento endoddntico em
dentes permanentes;

e. Retratamento endodéntico de
dentes permanentes;

f. Tratamento endoddntico em
dentes deciduos;

g Tratamento endoddntico em
dente comrizogéneseincompleta;

h. Tratamento de perfuracao
radicular/camara pulpar;

i. Remocdo de nucleo intra-canal;

j. Remocdo de peca/trabalho
proteético.

Procedimentos de CIRURGIA:

a. Alveoloplastia;

b. apicetomia com ou sem obtu-
racdo retrograda;

c. Biopsia (Labio, Boca, Lingua,
Glandula Salivar, Mandibula/
Maxila);

d. Sutura de ferida buco-maxilo-
-facial;

Cirurgia para torus/exostose;

f. Exérese ou Excisao de muco-

cele, randula ou célculo salivar;

Exodontia a retalho;

Exodontia de raiz residual;

i. Exodontia simples de per-
manente;

j. Exodontia simples de deciduo;

k. Reducdo de fratura alvéolo
dentaria;

. Frenotomia/Frenectomia labial;

m. Frenotomia/Frenectomia lingual;

n. Remocido de dentes retidos
(inclusos, semi-inclusos ou
impactados);

o. Tratamento cirtrgico de fistulas
buco-nasais ou buco-sinusais;

p. Tratamento cirdrgico de tumo-
res benignos e hiperplasia de
tecidos sseos/cartilaginosos
na mandibula/maxila;

g. Tratamento cirlrgico de tu-
mores benignos e hiperplasia
de tecidos moles da regido
buco-maxilo-facial;

s
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r.  Tratamento cirlrgico de tumo-
res benignos odontogénicos
sem reconstrugao;

s.  Ulectomia/Ulotomia;

t. Amputacdo radicular com ou
sem obturacio retrograda;

u. Exérese de pequenos cistos de
mandibula/maxila;

v. Pungao aspirativa com agulha
fina/coleta de raspado em
lesdes ou sitios especificos da
regido buco-maxilo-facial;

w. Aprofundamento/aumento de
vestibulo;

X. Bridectomia/bridotomia;

y. Odonto-secgio;

z. Reducéo de luxagao da ATM.

Procedimentos de PROTESE

DENTAL:

a. Coroa unitaria provisoria com
ou sem pino / provisorio para
preparo de RMF;

b. Reabilitacdo com coroa de
acetato, aco ou policarbonato;

c. Reabilitacédo com coroa total
de cerbmero unitaria — inclui
peca protética.

d. Reabilitagido com coroa total
metalica unitaria — inclui peca
protética;

e. Reabilitacdo com nicleo meta-
lico fundido/ntcleo pré - fabri-
cado - inclui a peca protética;

f. Reabilitacdo com restauragdo
metalica fundida (RMF) unita-
ria - inclui peca protética.
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Como era:

Baseado em 10% das contribui¢des
obtidas através de percentual fixo por
grupo familiar, onde para ativos parti-
cipam os associados e patrocinadoras,
e nos inativos somente associados.

Como fica:

Com a segregacao da cobertura
odontoldgica e a formatacdo de um
novo Plano somente para a cobertura
odontoldgica, foi adotado o regime
de valor pré-estabelecido, conforme
estudos atuariais sobre o produto.

Como era:

50% nas consultas e tratamentos
odontologicos, realizados através da
rede credenciada/conveniada do SIM.

Como fica:

Permanecera a mesma, ou seja,
50% nas consultas, exames e demais
procedimentos

Nao ha modificagcbes expressi-
vas com relagdo ao plano anterior.
Houve adaptagdo do texto do regi-
mento a legislacdo.

O SIM assegurara o reembolso das
despesas efetuadas com assisténcia
odontoldgica relativas ao Benefici-

ario, dentro da area geografica de
abrangéncia e atuagao do Plano, nos
casos exclusivos de urgéncia ou de
emergéncia, quando nao for possivel
a utilizacdo dos servicos proprios ou
credenciados pela SIM.

Como era:

Consultas: desobrigado.

Tratamentos odontologicos:
180 dias.

Como fica:

24 horas para procedimentos de
urgéncia e de emergéncia.

30 dias para os demais casos, bem
como novos procedimentos decorren-
tes da atualizagido do Rol de Procedi-
mentos e Eventos em Satde da ANS.

Como era:

Registrado junto a ANS como
Grupo de Estados, que significa co-
bertura nacional.

Como fica:

Registro Estadual (com Atendimen-
to Nacional). A alteragdo se da pelo fato
da ANS exigir para registro do novo
plano o cadastro atualizado da rede
credenciada. A cobertura aos asso-
ciados permanecera Nacional atra-
vés da Rede contratada Uniodonto.



SIM Familia

SIM Familia esta aberto para
adesoes de familiares agregados

Assim como os demais planos, 0 novo plano para agre-
gados segue todas as exigéncias da ANS — Agéncia Nacional
de Salide e estabelece cobranca de mensalidades de acordo
com a faixa etaria, com valores que chegam a metade de
planos com as mesmas coberturas e abrangéncia.

O plano é baseado em coparticipagao
nas consultas e procedimentos:

+ 30% (trinta por cento) para Consultas;
« 10% para Exames de Apoio Diagnostico;

«  10% (dez por cento) para Procedimentos nivel am-
bulatorial;

« 5% (cinco por cento) sobre o valor total das despesas,
no caso do Atendimento Médico Domiciliar;

Valor da coparticipagdo: limitado a R$ 125,00 por
procedimento.

Isencdo de coparticipacdo: procedimentos de
quimioterapia, radioterapia e hemodidlise e internagoes
(exceto internagdes psiquiatricas — vide regulamento).

COBERTURAS

As coberturas estao de acordo
com o Rol de Procedimentos e Even-
tos em Saude, da Agéncia Nacional de
Saude Suplementar (ANS).

SEGMENTACAOE
ACOMODACAO

Segmentagdo: Ambulatorial e Hos-
pitalar com obstetricia.

Acomodagdo em Internacao: Indi-
vidual, padrdo standard.

JINN Familia

PLANO DE SAUDE

As principais caracteristicas do plano

ABRANGENCIA

Plano registrado como estadual
mas com cobertura Nacional aos
beneficiarios através da Rede con-
tratada Unimed (Cartdo Unimed
Abrangéncia Nacional).

CONDICOES DE
ADMISSAO
(quem pode ser incluido)

e Opaieamade
« Ofa) neto(a)

« A(a) sogro(a)

«  Conjuge do neto(a)

«  O(a)filho(a) que perde dependén-
cia no Plano SIM

o Bisnetos

« O(a) enteado(a)

»  Of(a) sobrinho(a)

o O(a)irmao(a)

« Anorae o genro

«  Conjuge do(a) irmao(a)

«  Of(a) ex-conjuge, por determina-
¢do judicial

CARENCIAS

« 24 horas para consultas médicas
e 24 horas para procedimentos de
urgéncia e de emergéncia

+ 90dias para exames e tratamentos
ambulatoriais

e 180 dias para os demais casos
como exames de alta complexidade
e internagoes

300 dias para parto.
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PAGAMENTO

O pagamento das mensalidades,
coparticipagoes é de responsabilidade
do Associado Titular do SIM.

COMO REALIZAR
A ADESAO

Alinscricdo do familiar agregado no
Plano SIM Familia somente ocorre com:
»  Preenchimento da ficha deinscricido
devidamente assinada pelo Associado
Titular do SIM e Familiar Agregado;

» C Opia - Documentacao;
« Taxa de inscricao de R$ 15,00.

COMPARATIVO ENTRE MENSALIDADES DO PLANO SIM FAMILIA
E DO PLANO DA UNIMED GRANDE FLORIANOPOLIS

(dirigido a uma pessoa fisica e com 20% de coparticipagdo)

Faixa Etaria Plano SIM Familia | Unimed Nacional PF

0-18 RS 124,20 RS 265,26
19-23 RS 142,84 RS 320,96
24 -28 RS 169,66 RS 384,61
29-33 R$ 213,86 RS 450,92
34-38 RS 234,01 R$ 530,51
39-43 RS 253,46 R$ 602,13
44 -48 RS 274,52 RS 681,73
49-53 RS 359,68 RS 769,26
54-58 RS 417,20 RS 899,26
59 + RS 551,61 RS 1.233,51

Canais de Comunicacao SIM

A Caixa de Assisténcia - SIM dis-
ponibiliza canais de atendimento
exclusivos para os associados do plano
de salide, contando com uma equipe
especializada para oferecer todo o
suporte e informagoes.

Site:
www.simplanodesaude.com.br

No site os associados tem a facilidade

Ja esta disponivel no site www.simplanodesaude.com.br o
relatorio anual do plano, com a consolidagdo dos dados de 2012.
Acesse o site e conhega todos os numeros do plano de saude.
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de acessar rapidamente e a qualquer
momento seu extrato de uso do plano, os
guias de profissionais da Unimed e Unio-
donto, e muito mais. Simples e rapido!
E-mail:
central@simplanodesaude.com.br
Atendimento telefonico:
0800 642 9200 (ligagao gratuita)
Das 8as 17 horas.

No atendimento telefénico é
possivel obter orientacdes sobre
procedimentos médicos, autoriza-
¢cdes de procedimentos, reembolsos,
dentre outras.

Atendimento Presencial:
Das 8as 17 horas.

Realizado na Rua Dom Jaime Ca-

mara, 217, em Florianopolis.




